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Navn, stiftelsesdato og tilslutning

Tysveer kulturskoleorkester

Etablert med eget foreldrestyre: 30.09.2009

Tysveer kulturskole orkester har medlemskap i De Unges Orkesterforbund (UNOF)
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Formal
A spille i orkester er et viktig supplement til den individuelle undervisningen i kulturskolen.

Orkesteret sitt formal mot medlemmene er a:
- fremme interesse for musikk
- skape positive erfaring med samspill og konserter
- gi musikalsk erfaringsgrunnlag til beste for videre utvikling hos den enkelte
- gitilhgrighet i et positivt miljg
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Medlemskap

- alle som spiller i Tysvaer kulturskoleorkester er medlemmer av orkesteret

- alle medlemmer som har fylt 12 ar kan stille pa arsmgte og velges til styret

- alle medlemmer i Tysvaer kulturskoleorkester, uansett alder, kan representeres ved sine
foreldre/foresatte

A delta i orkester er obligatorisk for elever pa strykeinstrumenter i kulturskolen, og dette er den
naturlige rekrutteringsbasen for Tysveer kulturskoleorkester. Elever pa fiolin og cello vil automatisk fa
tilbud om medlemskap i orkesteret ved rett alder og niva. Flgyte elever kan ogsa fa tilbud om
medlemskap. For alle instrument, er det leererne i kulturskolen i samrad med dirigent, som vurderer
om den enkelte har rett niva for orkesteret. Ved tvil avgjgr rektor i kulturskolen dette spgrsmalet.

Fra 12-13 ars alder, og etter & ha oppnadd et naermere angitt niva, gar elevene over til Haugaland
ungdomssymfoniorkester.

A veere musikant i Tysvaer Kulturskole orkester innebaerer :
1. A delta pa ukentlige gvelser og ekstra gvelser, konserter, gvingshelger og turer
2. A melde fra om ngdvendig fravaer
3. Aholde seg orientert om orkesteret sine planer for hvert semester
4. A veere forberedt til pvingene og holde orden pa noter og instrument
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Ledelse

Orkesteret sin virksomhet blir tilrettelagt av dirigent i samrad med foreldrestyre og kulturskolen.
Dirigent har det overordnede musikalske ansvaret for orkesteret. Foreldrestyret sine oppgaver og
plikter er naermere definert i punkt 5
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Orkesterstyre

Oppgaver:

- planlegge gvingshelger, sosiale aktiviteter og turer for elevene i samarbeid med
dirigent/kulturskole administrasjon

- Holde styremgter etter behov, styreleder har ansvar for a kalle inn

- Selv peke ut kontaktperson blant foreldrene som kan samhandle med Unof Rogaland

- Veere ansvarlig for orkesteret sin gkonomi, dog ikke ordinaer Ignn til dirigent, instruktgr og
pianist, noter mm.

- holde seg orientert om og sgke ulike stgtteordninger for orkesteret

- Vurdere i hver styreperiode om kasserer funksjonen skal ligge til styret, eller
kulturskoleadministrasjonen

- Vurdere i hver styreperiode om deler av sekretzerfunksjonen skal legges til
kulturskoleadministrasjonen

- Utarbeide arsmelding, regnskap og medlemsliste innen fastsatte frister, evt. i samarbeid med
kulturskoleadministrasjonen

- Planlegge, samt gjennomfgre arsmgte m/valg pa nye styremedlemmer innen 1.november
hvert skolear. Dette kan skje i samhandling med kulturskoleadministrasjon

Sammensetning

Styret for foreldre bestar av 4 representanter, hvorav en formelt er vara.

Styret peker selv ut sin leder.

Valgperiode er pa 2 ar for hvert medlem. Foreldrerepresentant som har elev som slutter i orkesteret,
fratrer sin rolle.

Det er ikke valgkomite i orkesteret. Valg av nye styrerepresentanter skjer pa arsmgtet, og det er evt.
styret sin oppgave a snakke med mulige nye kandidater pa forhand.
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Arsmgtet

Arsmgte er orkesteret sin hgyeste myndighet.

Ordinaert arsmgte holdes en gang per ar innen 1.november.

Innkalling til arsmgtet kunngjgres skriftlig for medlemmene med minst 2 ukers varsel.

Forslag til vedtektsendringer og saker som medlemmene gnsker tatt opp pa arsmgtet ma veere
innkommet til styret senest 1 uke fgr mgtet.

Stemmeberettiget er foreldre av elever i orkesteret, samt orkestermedlemmer over 12 ar. Hvert
spillende medlem gir rett til en stemme. Dirigent og kulturskolerektor har uttalerett, men ikke
stemmerett. Beslutninger fattes med alminnelig flertall med mindre annet er szerskilt fastsatt i disse
vedtektene. Styret har ikke stemmerett under godkjenning av styrets melding og regnskap. Alle
saker avgjgres med alminnelig flertall unntatt vedtektsendringer som krever 2/3 flertall. Ved
stemmelikhet har styreleder dobbeltstemme.

Arsmgtet er beslutningsdyktig nar minst % av stemmeberettigede medlemmene er representert pa
mgtet. Dersom mindre enn % av de stemmeberettigede er pa mgtet, kan beslutninger likevel tas



dersom mgtereferatet distribueres til de som ikke mgtte med en frist pa 2 uker til & protestere pa
avgjgrelser tatt pa medlemsmegtet.

Pa arsmgtet avgjgres saker av prinsipiell betydning og st@rre gkonomisk interesse for orkesteret.
Medlemmene skal godkjenne orkesteret sitt budsjett og arsregnskap, samt utpeke medlemmene av
styret i Foreldrelaget. Arsmgtet skjer etter fglgende mal:

- Valg av mgteleder og referent

- Godkjenning av innkalling og saksliste

- Gjennomgang av arsmelding og aktivitetsrapport for orkesteret
- Gjennomgang av regnskap

- Godkjenning av handlingsplan

- Godkjenning av budsjett

- Fastsetting av kontingent

- Innkomne saker

- Valg av nye styremedlemmer

Arsmgtet kan bare behandle saker som er oppfgrt pa sakslisten

Ekstraordinzert arsmgte
Kan innkalles med 2 ukers varsel dersom 1/3 av medlemmene krever det, eller etter vedtak i styret

Opplgsning av orkesteret som egen enhet
Medlemmene kan, i vanlig eller ekstraordinzert arsmgte, med minst 2/3 flertall beslutte Tysvaer
kulturskoleorkester oppl@st som egen enhet. Ved opplgsning skal eventuelle verdier/nettoformue

overfgres til Tysvaer kommune til bruk for musikkopplaeringsformal. Tysvaer kulturskole kan om
gnskelig fortsette driften av orkesteret som en del av kulturskolens ordinzere drift, men da
ikke som egen enhet registrert i Brenngysund registeret.

Kontingent.

Fast kontingentutgift pa 100kr som betales inn til foreldrelaget sin konto innen 1.oktober hvert ar.

Aksdal 14.03.2018
Styret:

Hanne Bardsen Jorunn Susort Toskedal Svein Tore Baksaas Siw Vabeng



