

Medlemmer av SU/SMU
Referat frå møte i Samarbeidsutvalet
ved Nedstrand barne- og ungdomsskule
Måndag 21.06.21 kl.19.00 på Teams
Forfall bes meldt snarast.
Sak 6/21 Ressurssituasjon, rekruttering og bemanning
· Skulen opplever stadig trongare økonomiske rammer. Ikkje rom for å driva førebygging, alt går til å oppfylla lærarnorm og forsvarleg drift.
· Kvalifiserte lærarar i alle vikariat. Ikkje nye tilsette til hausten. Nødvendig å gi tilbod om vikariat ut året for å få tilsett vikar. Dette er ikkje finansiert. Noko tar me inn ved sparte vikarutgifter neste budsjettår. Tysklærar er ein utfordring, me håpar me får gi tilbod om vidareutdanning til ein fast tilsett frå hausten. 
Sak 7/21 Status Covid 19 og konsekvenser for skulen
· Ingen smitta elevar, ein smitta tilsett som ikkje var på skulen i aktuell periode, difor ingen i karantene eller utsette for vidare smitte. Godt samarbeid om leige av Bygdahuset. 
Sak 8/21 Fådelt organisering til hausten, 5.- og 6. blir slått saman og deler kontaktlærar.
Sak 9/21 Budsjett 2022
· Styrer mot balanse. Ligg nå an til eit underskot på 30 000kr,  det vert rekna som i ballanse når budsjettet er på 14mill. Dyre vikarløysingar og dyre vikarar i lengre vikariat er årsaka til dette.
Sak 10/21 Eventuelt


Mvh Marianne Losnegård
Rektor ved Nedstrand barne- og ungdomsskule
Tlf 52 75 84 00/990 25 881
marianne.losnegard@tysver.kommune.no




Referat frå møte i Skulemiljøutvalet (SMU)
ved Nedstrand barne- og ungdomsskule
Det vert med dette kalla inn til møte i SMU. Det er SU som utgjer SMU men det skal sendast
ut eiga innkalling og sakliste.

Måndag 21.06.21 kl 19.30 på Teams
Sak 6/2021 	MOT på NBU, rekruttering av coach og skolering. Korleis vil me forma MOT?
· Andreas Østensen er MOT-coach, skal skolerast til hausten. Rektor skal og kursast. 
· 
Sak 7/2021 Eventuelt

Forfall bes meldt snarast.
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