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Formannskapet

Forslag til forskrift om folkevalde si rett til
godtgjersle, utgiftsdekning og velferdsgoder

Radmannen sitt framlegg til vedtak:

Formannskapet vedtek alegge forslagtil forskrift om folkevalde si rett til godtgjersle, utgiftsdekning
og velferdsgoder ut til offentleg hgyring, med hgyringsfrist 15.08.23.

Saksutgreiing

Bakgrunn for saka
Det gjeldandereglementet for mgte- og reisegodtgjersle vart vedteke i kommunestyret 18.06.2019,
og vart stadfesta av nytt kommunestyre i konstituerande mgte 24.10.19.

Dagensreglementet basererseg pa fgresegnene i kommuneloven, og fglgjer tilradingane fra KS.
Administrasjonen si oppfatning er at dagens reglementet fungererbra, menatdeter behov for
enkelte presiseringar/endringar.

Saks- og faktaopplysningar

Den nye kommuneloven trddde i kraftived konstitueringa etterkommunevaleti 2019, og deter
kapittel 8i lovensomregulererdeifolkevalde sinerettar og plikter. Dei nye fgresegnene seier at
kommunestyret sjglv skal gi naerare reglariforskrift om krav etter kapittel 8. Dette vart ikkje gjort i
Tysveer kommune, ogreglane harderforvore regulerti detvedteknereglementet.

At reglane for godtgjersle, utgiftsdekning og velferdsgoder na skal bli vedteke som forskrift medfgrer
at krav om forskrifteriforvaltningsloven skal vaere oppfylt. Forvaltningsloven stiller blantannakrav
til korleis forskrifter skal veere utforma, at den skal ut pa hgyring ogat den skal kunngjerast pa
lovdata.



Forslagtil forskrift vert sendt til formannskapet, med forslagtil vedtak om alegge den ut pa hgyring.
Etter hgyringsrunden kjem saka tilbake til ny behandling, og skal endelegblivedtatti
kommunestyret.

Det erikkje lengereitkravom at forskrifta skal bli stadfesta av nytt kommunestyre. Fra det tidspunkt
kommunestyret vedtek forskriftaerden gjeldande framtil eit ev. nytt forskriftsvedtak.

Arbeidet med revideringa

| mpte med gruppeleiarane 09.01.23 tok ordfgraren opp reglementet somtema, ogba
gruppeleiarane tadette med segtilbake til sine respektive grupper. Administrasjonen hadde sett opp
nokre punktsomvar aktuelle a sja naerare pa, og bai tilleggom afa innspel dersomdet varandre
punktsom de folkevalde gnska afavurdert. Tilbakemeldinga fra gruppeleiarane varat
administrasjonen skulle utarbeide eit forslag basert pa dagens reglement, med dei tilpassingane som
vart tatt opp i mgtet.

Forskriftatekikkje h@gde foreventuelle endringariden politiske organiseringa. Dersom detblir
endringari strukturma, om ngdvendig, ny forskrift endrast og bli vedteken av kommunestyret.

Reglane forgodtgjerslervert ofte samanlikna med nabokommunane. 1 2015 vart det sett opp ei
omfattande samanlikning med nabokommunane og andre kommunarsom Tysvaer kan samanlikne
segmed. Men deter vanskelegasamanliknekommunane direkte. Ulik politisk organisering og ulik
utformingav forskrift/reglementet medfgreratikkje kun kan sja pa satsane, men pa heilskapen.
Tysveerskil segikkje ut med hggare ellerlagare satsarenn kva det som er vedteke i nabokommunane
og kommunarav same storleik (i same Kostra-gruppe).

Nabokommunane erkontaktaforahgyre om dei har stgrre endringar pa gong. Tilbakemeldingane er
at det kun er smakorrigeringar/presiseringarsom erunder utarbeiding.

Forslag til endringar i reglementet

Forslagtil ny forskriftligg somvedleggtil saka. Endringarsom vert foreslatt er merka med rgdt. Det
som erforeslatttatt ut, er streka over. Det er ogsa gjort noko endringiformalia/struktur pa grunn av
endring frareglementtil forskrift.

Forslagtil endringarvert kommentert nedanfor.

§1 Formal og §2 Virkeomrade

Erstattar tidlegare pkt. 1 Formadl og virkeomrdde, pkt. 2 Kva mgter reglementet omfattar og pkt. 3
Formkrav. Omskrivinga/samanslainga vert gjort ut fra krav til forskrift. Det eringen stgrre endringari
innhaldet. Reglementet gjeld for die same folkevalde og same type mgtersomtidlegare.

Tidlegare pkt. 1.4 er flytta. Sja kommentartil §§6-4 og 6-5.

§3-1 Generell mgtegodtgjersle og §3-2 Godtgjersle for enkeltsaker

Satsenformgtegodtgjersle erikkje regulert sidan reglementet vart vedteke i 2019. Pa lik linje med
anna lgnnsutvikling er det naturleg at ogsa denne godtgjerslavert auka. Radmannen foreslarat
satsane somi dag er pa kr 1000 og kr 1200 vert aukatil hhv kr 1200 og kr 1500.

Det vert ogsa foreslatt d auke godtgjerslaforframmgte i ein enkeltsak fra kr 500 til kr 600.




Dersom ein tek utgangspunkti antal mgteri snitt dei siste aravil aukeni mgtegodtgjersle haein arleg
meirkostnad pa ca kr 260 000.

§3-4 Fleire pafglgande mgter

Her er deti praksisliten endring, men ei presisering kva utval det gjeld. Tidlegare fekk ein kr 500, - for
megtersom er pa same dag som mgteri formannskap. Dette er nd presiserttil d gjelde for utval som
tiltak- og naeringsfondet, valstyret og administrasjonsutvalet. Det vert foreslatt at godtgjerslafor
kommuneplanutvalet er full sats, uavhengigavom det er eigen mgtedageller same dagsom
formannskap.

§6-2 Faste godtgjerslertil andre leiarar

Endringi saksmengde og kompleksiteti sakkyndig nemnd for eigedomsskatt og klagenemnd for
eigedomsskatt gjeratrddmannen foreslar a auke godtgjerslatil leiarane avnemndene fra kr 10 000
til kr 30 000.

§6-3 Andre faste godtgjersler

| dagensreglement erdetei todeling knytt til dette punktet. Formannskapsmedlemmer farein sum
pa kr 60 000,- i fast godtgjersle, ogalle andre medlemmeri kommunestyret og/eller hovudutval far
kr 25 000,- i fast godtgjersle.

Radmannen harfatt tilbakemelding fra folkevalde om at det vert opplevd som urettferdigat dei som
er medlemmer bade i hovudutval og kommunestyre far same fast sum som dei somkun er medlemi
kommunestyret eller hovudutval.

Det vertderforlagtinnforslag om at fast godtgjersle foraveere medlemihovudutval eller
kommunestyret framleis erkr 25 000,-, medan dei som er medlem bade i hovudutval og
kommunestyret farkr 35 000,-.

Dersom ein tek utgangspunktifordeling avrepresentantarpr.d.d.vil denne endringafaein
meirkostnad pa kr 110 000,- pr. ar.

§6-4 Trekki fast godtgjersle og §6-5 Utbetaling av fast godtgjersletil varamedlemmer

Dette punktetvartlagt fram pa gruppeleiarmgte, ogradmannen fekkioppdraga finne ei anna
Igysning enn dagensreglar.

| felgje dagens reglement skal detto gonger pr. ar avreknast for kor mange mgter medlemmer
prosentvis har hatt forfall til. Dette skjeri samband med utbetaling av mgtegodtgjersle.
Utfordringa med prosentvis trekk erat dette slarulikt ut, alt etter kor mange mgter utvalet har hatt
siste halvar.

Dgme:

Det er4 mgteri levekarutvalet og 5 mgteri teknisk utval i lgpetav eit halvar. Dersom fast medlem
har forfall fraeit mgte i levekartilsvarardet 25%, og vedkommande skal hatrekkifast godtgjersle pa
kr 3 125,-. Har eitfast medlemiteknisk utval forfall i eit mgte same halvar utgjer det berre 20%, og
vedkommande farikkjetrekk.

Det same vil dagjelde forvaramedlem som mgteri eit mgte i levekar. Her vil vedkommandefa
utbetaltkr3 125,- i fast godtgjerslei tillegg, medan varamedlem som mgteri eit mgte i teknisk utval
ikkje vil fafast godtgjersle.



Radmannen foreslarderforaendre fra prosentvis trekk til trekk pr. mgte. Det bgrveere rom for a
melde forfall til mgte utan a fa trekki fast godtgjersle. Forslaget erderforata trekki fast godtgjersle
fra og medforfall til det tredje mgte pr. halvar, med eit trekk pa kr 2000, - pr. mgte (fra og med fgrste
mgte).

Tilsvarande vil gjelde for utbetaling av fast godtgjersle til varamedlem. Ved oppmgtei tre eller fleire
mgter pr. halvarvil varamedlem fa utbetalt fast godtgjersle pa kr 2000,- pr. mgte.

Kostnadsmessigvil detteikkje hanoko seerleg konsekvens, da sum fortrekk/utbetaling vil bli
nokolunde det same som f@r. Endringavil gjere det meirrettferdig oglettare d administrere.

§7 Kjgre- ogreiseutgifter

Sjglvom dagens reglementikkje harvore tydeleg pd om medlemerihovudutval harrett pa
kjgregodtgjersletil gruppemgter hardette likevel vore praksis. Dette erna presisert og foreslatt tatt
inni forskrifta.

§13 Sjukelgnsordning

Ved sjukemeldingvil folketrygda dekke inntil 6Gi sjukelgn. KStilrarat kommunane, for dei folkevalde
som har vervetsom ditt hovudvirke, dekker mellomlegget mellom full godtgjersle og 6G. Dette er
innarbeidaiforslaget.

§14 Permisjonar
Dette punktet ernytt. | kommuneloven §8-10star det fglgjande: «<Kommunestyret skalselv gi
forskriftom permisjon for folkevalgte som harvervet som sin hovedbeskjeftigelse ».

Fglgjande permisjonar kjeminn underfgresegnene: svangerskapskontroll, svangerskapspermisjon,
omsorgspermisjon, fedselspermsjon, foreldrepermisjon, ammefri, barn og barnepassars sjukdom,
omsorgfor og pleie avnaerstdande, militeerteneste ogreligigse hggtider.

Kommuneloven §8-10gir den folkevalde retttil d behandle godtgjersla etter same reglarsom gjeld
for tilsvarande permisjonarfor tilsette i kommunen. KS tilrar pa dette punktet, som forsjukelgn, at
kommunane betalar mellomlegget mellom det den folkevalde har krav pa a fa utbetaltfra
folketrygda, og detden fokevalde ville fatti godtgjerslei den same perioden.

Radmannen sin konklusjon

Godtgjersle til folkevalde er eit viktig virkemiddelfor asikre brei og god rekruttering til oppgavene
som folkevald. Gjeldande reglement for mgte- og reisegodtgjersle eri trad med fgresegnenei
kommuneloven og KSsine tilradingar. Dette gir dei folkevalde i Tysvaer kommune gode gkonomiske
arbeidsvilkar. Endringanesom erlagt fram i forslagtil forskrift er presiseringar og oppklaringarsom
einigjeldande kommunestyreperiode harsettbehovfora korrigere.

Radmannentilrarat forslagtil forskrift vertlagt ut pa offentleg hgyring. Hgyringsforslaget vert sendt
tilalle tre rada for uttale, ogi tilleggtil alle deielleve partiasom stiller liste til kommunevalet hausten
2023.

Aktuelle lovar, forskrifter, avtalar m.m.
Kommunelovenkap. 8



Vedlegg:
Forslag - Forskrift om folkevalde siretttil mgte- og reisegodtgjersle i Tysvaerkommune
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